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1. INTRODUCAO

O objetivo deste Manual é garantir procedimentos e controles internos adequados as melhores praticas para
a prevencao a lavagem de dinheiro e ao financiamento de atividades ilicitas de qualquer natureza.

O crime de lavagem de dinheiro pode ser definido como um conjunto de operacdes comerciais ou financeiras
que buscam a incorporacao, na economia do pais, de modo transitério ou permanente, de recursos, de bens
e de valores de origem ilicita.

A Triestor Administradora de Carteira de Valores Mobilidrios “Triestor”, repudia toda forma de apoio a
atividades ilicitas, dentro ou fora do sistema financeiro, e possui absoluta consciéncia sobre o impacto que
tais atividades podem ter sobre a sociedade e sobre os direitos humanos.

O presente manual ficara disponivel, em sua versao atualizada, pela rede mundial de computadores, no site
www.triestor.com.

2. ESCOPO E APLICABILIDADE

A presente Politica da Triestor tem por objetivo estabelecer diretrizes, procedimentos, regras e controles
internos compativeis com seu porte e volume de suas operag¢des, com vistas a identificar, coibir, repudiar e
prevenir qualquer tipo de pratica ilicita relacionada a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do
Terrorismo, de forma direta ou indireta, por parte de todos aqueles que possuam cargo, funcdo, posicao,
relagdo societaria, empregaticia, comercial, profissional, contratual ou de confianga com a Triestor
(“Colaboradores”), servindo como ferramenta de prevengdao as praticas corruptivas e de orientagdo dos
Colaboradores acerca dos controles internos e condutas instituidas pela Triestor no combate a Corrupgao.

Todos os Colaboradores devem assegurar-se do perfeito entendimento das leis e das normas aplicaveis a
Triestor, bem como do completo conteddo desta Politica. Caso tenha duvidas ou ndo compreenda em sua
totalidade as disposi¢des constantes desta Politica e/ou na legislagdo e regulamentacdo em vigor, o
Colaborador deve buscar auxilio junto ao Diretor de Compliance, Risco e de Prevencdo a Lavagem de
Dinheiro da Triestor (“Diretor de Compliance”), por meio do e-mail: administrativo@triestor.com .

Caso o Diretor de Compliance venha a ser substituido, todos os Colaboradores serdo prontamente informados
e receberdo a indicacdo e contato de seu substituto.

Esta Politica ndo é exaustiva e estd sujeita a mudancas, correcGes e revisoes.
Adesao e Compromisso

Quando do ingresso na Triestor todo Colaborador receberd esta Politica, bem como outros manuais e
politicas da Triestor, reconhecendo e ratificando seu conhecimento e concorddncia com os seus termos e
principios e com as suas normas de PLDFT.

Compreensao e entendimento desta Politica

Todos os Colaboradores devem fazer uma leitura minuciosa do contetdo desta Politica, incluindo as revisdes
posteriormente publicadas e, em caso de duvidas, ou havendo necessidade de aconselhamento, o
Colaborador deverd buscar auxilio do Diretor de Compliance, Risco e PLD.

Todos os Colaboradores, no momento da celebragdo de contrato com a Triestor, serdo informados a respeito
da existéncia desta Politica e dos procedimentos de prevencdo e combate a corrupcdo que deverdo ser
observados sempre que estiverem atuando em nome e/ou na defesa dos interesses da Triestor.
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Esta Politica faz parte das regras que regem as relagdes contratuais, inclusive de trabalho, dos Colaboradores
com a Triestor. Seu descumprimento sera considerado infracdo contratual, sujeitando o infrator as penalidades
cabiveis.

Caso a Triestor venha a ser responsabilizada ou sofra prejuizo de qualquer natureza por atos de seus
Colaboradores, poderd exercer o direito de regresso em face dos respectivos responsaveis.

Principais regras aplicaveis

A Triestor aplicara na integra a legislagdo referente a prevengao e combate ao crime de lavagem de dinheiro,
notadamente a Lei n2 9.613/1998, a Lei n? 12.683/2012, Lei n212.846/2013 (“Lei Anticorrupcio”) e de acordo
com a Instru¢gdoCVM n° 617, de 05 de dezembro de 2019 (“ICVM 617”) do Oficio-Circular n?
5/2015/SIN/CVM, bem quanto a observincia dos demais atos normativos editados ou que venham a ser
editados com relagdo a prevengao aos crimes de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores, inclusive
financiamento ao terrorismo dispostos nesta Politica.

3. GOVERNANCA E DIRETRIZES

A estrutura da Triestor para assuntos relacionados a PLDFT - ndao obstante o dever geral e comum imposto
aos colaboradores da Triestor - é conduzida principalmente pela Alta Administracdo, abaixo definida, pela
Diretoria de Compliance, Risco e PLD.

O principal responsdvel pela fiscalizagdo da presente Politica é o Diretor de Compliance, Risco e PLD,
conforme nomeado no Contrato Social da Triestor.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD tera amplo, irrestrito e tempestivo acesso a qualquer informacgao
relacionada a atuacdo da Triestor, possibilitando, dessa forma, que os dados necessarios para o exercicio de
suas atribuicdes e dos demais Colaboradores, especialmente no que tange ao efetivo gerenciamento dos
riscos de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo (LDFT) relacionados a esta Politica possam ser
eficaz e tempestivamente utilizados.

Independéncia, Autonomia e Autoridade

Como um dos meios de assegurar a independéncia, autonomia e autoridade do Compliance, a Triestor adota
os seguintes procedimentos:

K2

< Qualquer profissional da Triestor, a qualquer tempo, pode entrar diretamente em contato para relatar
resultados, atividades suspeitas ou indicios de irregularidades, sugerindo as medidas a serem tomadas
em cada caso concreto. Uma vez notificado, as medidas necessarias serdo efetivadas pelo Diretor de
Compliance; e

<% Observadas as circunstancias envolvendo cada caso, podera:

e determinar a imediata suspensdao de negociagdes com determinadas entidades ou de operacdes
suspeitas;
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¢ independentemente de autorizacdo do diretor responsdvel pela administracdo de carteiras de
valores mobilidarios ou de qualquer outro integrante da Triestor, entrar em contato com as
autoridades competentes;

e convocar reunido extraordinaria, a qual devera ser realizada com a maior brevidade possivel, para
gue tome as devidas providéncias sobre o assunto, as quais ndo serdo passiveis de questionamento
e deverdo ser imediatamente tomadas pelos Colaboradores da drea de gestdo de recursos.

Diretor de Compliance

Sao responsabilidades do Diretor de Compliance, Risco e PLD, sem prejuizo de outras indicadas ao longo desta
Politica:

K2

< Fiscalizar o cumprimento desta Politica por todos os Colaboradores da Triestor;

K2

< Promover a disseminagdo da presente Politica e da cultura de PLDFT; e

K2

<% Apreciar as ocorréncias de potenciais operagdes suspeita que venham a ser reportadas pelos
Colaboradores.

O Diretor de Compliance tem como principais poderes e atribuicoes:
<% Avaliar e escalar os possiveis casos de Operac¢des Suspeitas ao Comité de Compliance;

<% Garantir que os mecanismos estejam em vigor para o registro e monitoramento apropriado de
documentos relacionados a esta Politica;

< Comunicar através do SISCOAF, anualmente, até o ultimo dia util do més de janeiro a ndo ocorréncia no
ano civil anterior das transagdes ou propostas de transagdes passiveis de serem comunicadas, desde que
nao tenha sido prestada nenhuma comunicag¢do ao COAF;

< Fornecer ou promover o treinamento desta Politica e procedimento aos responsaveis;

< Garantir a metodologia de treinamentos e comunica¢do adequada aos requisitos desta Politica;
< Apoiar aimplanta¢do e a manutencdo desta Politica;

< Revisar e atuar em caso de ocorréncias de exce¢Ges a esta Politica; e

<% Garantir que sejam tomadas as acGes corretivas adequadas para remediar deficiéncias ou incidentes
reportados com apoio do Comité de Compliance.

Neste sentido, a Triestor ndo podera restringir o acesso a qualquer dado corporativo por parte do referido
Diretor de Compliance, mesmo que pautada em questdes de sigilo legal e/ou comercial, ou demais restri¢des
legais, tais como eventos no ambito da Lei Geral de Protecdo de Dados ou decorrentes das suas proprias
normas de segregacdo de atividades (chinese wall).
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O Diretor de Compliance, Risco e PLD tem mdaxima autoridade sobre questdes relacionadas a PLDFT, sendo
que suas deliberacbes ndo sdo passiveis de questionamento por parte de qualquer Colaborador, em especial
aqueles responsaveis pela area de gestdo de recursos.

A alta administracdo da Triestor, composta por todos os seus socios administradores (“Alta Administragdo”),
serd responsavel pela aprovacdo da presente Politica, bem como devera:

K2

< Estar tempestivamente ciente dos riscos de conformidade relacionados a LDFT, assim como das
novidades regulatdrias, nacionais e internacionais, de melhores praticas a prevengao da lavagem de
dinheiro e do financiamento ao terrorismo;

K2

<% Assegurar que o Diretor de Compliance, Risco e PLD tenha independéncia, autonomia e conhecimento
técnico suficiente para pleno cumprimento dos seus deveres, assim como pleno acesso a todas as
informagdes que julgar necessdrias para que a respectiva governanga de riscos de LDFT possa ser
efetuada;

% Assegurar que os sistemas de monitoramento das operagGes, bem como que as situagdes atipicas estdo
alinhadas com o “apetite de risco” da institui¢do, assim como podem ser prontamente customizados na
hipdtese de qualquer alteragao na respectiva matriz de riscos de LDFT; e

<% Foram efetivamente alocados recursos humanos e financeiros suficientes para cumprimento dos pontos
anteriormente descritos.

4. CONHECA SEU CLIENTE, COLABORADOR E PARCEIRO

A Triestor adota procedimentos, regras e controles internos relacionados a atividade de Conheca seu Cliente,
Conheca seu Colaborador e Parceiro, os quais também constam no Manual de Regras, Procedimentos e
controles internos da Triestor.

4.1. CADASTRO E FISCALIZAGAO DE CLIENTES

Sao considerados clientes da Triestor sujeitos a esta Politica, os investidores, pessoas naturais ou juridicas,
com os quais a Triestor mantenha relacionamento comercial direto, assim entendidos, conforme aplicavel:

%+ Investidores de carteiras administradas sob gestdo; (“Clientes Diretos”).

N3do obstante, a Triestor deve monitorar continuamente as operagdes realizadas em nome dos clientes,
considerando as operag¢des ou situacdes que ndo dependam da posse dos dados cadastrais, nem tampouco
da identificacdo do beneficiario final, assim como, quando cabivel, adotar as providéncias relacionadas a
avaliacdo e reporte de operacgGes suspeitas.

No curso de suas atividades junto aos Clientes Diretos, a Triestor deve observar as seguintes diretrizes:

% sempre buscar identificar a identidade real de todos os seus Clientes, conforme acima definido, por
meio do procedimento KYC (Know your Client);



T

TRIESTOR

Nao receber recursos ou realizar atividades com clientes cujos fundos resultam de atividades
criminosas;

N3do receber valores incompativeis com a ocupacao profissional e a situacdo financeira patrimonial
declarada pelo cliente;

Ndo aceitar investimentos e nem realizar operacbes com clientes que se recusem ou criem
obstdculos injustificados ao fornecimento das informagdes necessdrias ao cadastramento ou a
atualizacdo do cadastro e/ou que ndo tenham sido aprovados segundo os processos de PLDT aqui
descritos; e

Colaborar plenamente com as autoridades reguladoras, bem como informa-las de todas as
ocorréncias de atividades suspeitas identificadas, nos limites das leis e regulamentos aplicaveis.

Considera-se beneficiario final:

R/
0‘0

R/
0‘0

A pessoa natural que, em Ultima instancia, de forma direta ou indireta, possui, controla ou influencia
significativamente a entidade; ou

A pessoa natural em nome da qual uma transagdo é conduzida.

Presume-se influéncia significativa quando a pessoa natural:

72
0‘0

72
0‘0

Possui mais de 25% (vinte e cinco por cento) do capital da entidade, direta ou indiretamente; ou

Direta ou indiretamente, detém ou exerce a preponderancia nas deliberagdes sociais e o poder de
eleger a maioria dos administradores da entidade, ainda que sem control3-la”.

4.2. CADASTRO E FISCALIZAGAO DE PARCEIROS

4.2.1. PROCEDIMENTO DE KYP - PROCESSO DE SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE CORRETORAS

Background Check: Antes de estabelecer qualquer relagdo comercial com uma corretora, a instituicdo deve
realizar uma andlise de antecedentes para garantir que a corretora esteja em conformidade com as
regulamentacgdes aplicaveis e ndo tenha histérico de praticas inadequadas.

Y/
0'0

Verificar se a corretora estd devidamente registrada na CVM e se possui autoriza¢do para operar no
mercado.

Avaliar o histérico da corretora em relacdo a reclamacgdes de clientes, processos judiciais, san¢des
regulatdrias ou qualquer outro incidente relevante.

Pesquisa Reputacional: Realizar uma pesquisa detalhada sobre a reputacdo da corretora no mercado
financeiro, buscando informacGes em fontes confidveis, como drgdos reguladores, associa¢cdes do setor,
noticias relevantes e analises de mercado.

®
0’0

Verificar se a corretora tem um bom histérico de conduta ética, transparéncia e qualidade de
6
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servigos.

« Identificar eventuais problemas ou controvérsias associadas a corretora que possam afetar sua
reputacdo ou a seguranca dos investidores.

Visita in loco: A Triestor adota uma abordagem diferenciada em relacdo a visitacdo das instalacbes das
corretoras parceiras. Nossos relacionamentos sdo estabelecidos exclusivamente com corretoras que
possuem abrangéncia e porte nacional, dispensando, portanto, a necessidade de visitas presenciais.
Ressaltamos que tanto a Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) quanto a ANBIMA ja realizaram as devidas
inspegdes nas instalagbes, contando com pericia e experiéncia para mitigar os riscos associados ao tema

Andlise de Politicas Internas: Revisar as politicas e procedimentos internos da corretora relacionados a
conformidade regulatéria, gestdo de riscos, governanga corporativa e protecdo dos interesses dos
investidores.

R/

% Verificar se a corretora possui politicas claras e transparentes em relagdo ao tratamento de
informacgdes confidenciais dos clientes, execu¢do de ordens, gestdo de conflitos de interesse, entre
outros aspectos relevantes.

Aplicagao de Questionario Modelo ANBIMA:

E obrigatdrio aplicar o questionario modelo disponibilizado pela ANBIMA para avaliar o perfil da corretora
em relagdo a prestacao de servigos de intermediagdo de valores mobilidrios.

«» Utilizar o questionario modelo ANBIMA para coletar informacdes sobre a estrutura organizacional,
experiéncia de mercado, capacidade técnica, politica de comissionamento, entre outros aspectos
relevantes.

%+ Analisar as respostas fornecidas pela corretora e compara-las com os requisitos estabelecidos pela
ANBIMA para garantir a conformidade com as melhores praticas do mercado.

A implementacdo dos procedimentos de KYP para a selecdo e acompanhamento de corretoras é essencial
para mitigar os riscos associados as atividades de intermediacdo de valores mobilidrios, garantindo a
protecdo dos interesses dos investidores e o cumprimento das regulamentacdes aplicaveis.

4.2.2. PROCEDIMENTO DE KYP PARA DISTRIBUIDORES, ADMINISTRADORES E PRESTADORES DE
SERVICOS RELEVANTES DOS FUNDOS GERIDOS - METODO ABR

Risco de Conformidade Legal e Regulatdria

Critérios de Classificacdo:

R/

% Alto: Ndo conformidade com regulamentacGes aplicaveis ou descumprimento de obrigacGes
contratuais e regulatdrias.

@

< Médio: Algumas questdes de conformidade identificadas, mas passiveis de correcdo.
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«+ Baixo: Conformidade total com as regulamentacdes e obrigacdes contratuais.
Medidas Mitigatodrias:

** Revisdo periddica dos contratos e acordos com os distribuidores, administradores e prestadores de
servigos.

< Monitoramento continuo das atividades para garantir conformidade com as regulamentacdes.

@

< Implementacao de controles internos eficazes para garantir o cumprimento das obrigacGes legais e
regulatorias.

Prazos de Revisao:
+ Alto: Revisdo semestral.

«* Médio: Revisdo anual.

«*» Baixo: Revisdo bianual.

Risco de Crédito
Critérios de Classificacdo:
«»+» Alto: Exposicdo a instituicdes com baixa solidez financeira ou contrapartes de alto risco.
«» Meédio: Exposi¢cdo moderada a instituicdes financeiras ou contrapartes com risco moderado.
«+» Baixo: Exposi¢do minima a instituicGes com sdlida solidez financeira.
Medidas Mitigatdrias:
++» Diversificagdo da carteira de investimentos para reduzir a exposicdo a instituicoes especificas.
+* Monitoramento regular da qualidade da carteira de crédito.
«+» Estabelecimento de limites de exposi¢do a contrapartes de alto risco.
Prazos de Revisdo:
+« Alto: Revisdo trimensal.
+» Maédio: Revisdo semestral.

R/

¢ Baixo: Revisdo anual.

Risco Operacional
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Critérios de Classificacao:

«+ Alto: Falhas graves nos sistemas, processos e controles internos que podem resultar em perdas
financeiras significativas ou interrupcao das operacoes.

< Meédio: Algumas falhas identificadas, mas corrigiveis e sem impacto significativo nas operagdes.

«+ Baixo: Controles internos eficazes e processos operacionais bem definidos, com baixo risco de falhas.
Medidas Mitigatodrias:

+ Implementagdo de controles internos robustos e procedimentos operacionais claros.

@

< Treinamento regular dos funcionarios em praticas operacionais seguras e conformidade regulatdria.

R/

% Revisdo periddica dos processos operacionais e atualizagdo dos controles internos conforme
necessario.

Prazos de Revisao:
«» Alto: Revisdo trimensal.
«* Médio: Revisdo semestral.

«» Baixo: Revisdo anual.

Risco de Reputagao
Critérios de Classificacdo:

«+» Alto: Danos significativos a reputacdo da gestora de investimentos devido a praticas inadequadas, ma
conduta ética ou desempenho insatisfatério dos parceiros.

% Médio: Algumas questdes de reputacdo identificadas, mas passiveis de mitigacdo.

++ Baixo: Reputagdo sélida e bem estabelecida, com poucos ou nenhum incidente prejudicial.
Medidas Mitigatdrias:

+* Monitoramento regular da reputacdo dos parceiros e intervengdo rapida em caso de problemas.

«» Comunicagdo transparente com os investidores sobre as a¢Ges tomadas para preservar a reputagdo
da gestora.

+» Estabelecimento de relagGes apenas com parceiros confidveis e com boa reputacdo no mercado.
Prazos de Revisdo:

% Alto: Revisdo trimestral.
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% Médio: Revisdo semestral.

+* Baixo: Revis3o anual.

Risco de Liquidez

Critérios de Classificagao:

» Alto: Dificuldade significativa em resgatar ativos ou converter investimentos em dinheiro devido a
falta de liquidez nos mercados ou problemas operacionais dos parceiros.

< Médio: Algumas questdes de liquidez identificadas, mas passiveis de mitiga¢do.
s Baixo: Alta liquidez dos ativos e baixo risco de dificuldades operacionais relacionadas a liquidez.

Medidas Mitigatodrias:

+*» Manutenc¢do de uma politica de liquidez conservadora e diversificada.

B3

» Monitoramento regular da liquidez dos ativos e analise de cendrios de estresse.

72
0‘0

Estabelecimento planos de contingéncia para mitigar problemas de liquidez.

Prazos de Revisao:
«» Alto: Revisdo trimestral.
% Meédio: Revisdo semestral.

< Baixo: Revisdo anual.

Risco de Mercado

Critérios de Classificacdo:

Y/
0'0

Alto: Exposicao significativa a flutuacdes nos precos de mercado, taxas de juros, cambio e outros
fatores que podem afetar o valor dos ativos financeiros dos fundos geridos.

Y/
0'0

Médio: Exposicdo moderada a flutuagdes de mercado, com potencial de perdas moderadas.

B3

% Baixo: Baixa exposicdo a flutuagdes de mercado, com perdas esperadas minimas.

Medidas Mitigatdrias:

B3

» Diversificacdo da carteira de investimentos para reduzir a exposicao a riscos especificos.

B3

% Utilizacdo de instrumentos de hedge para proteger contra flutuagdes indesejadas de mercado.

10
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«* Monitoramento regular das condi¢cdes de mercado e ajuste da estratégia de investimento conforme
necessario.

Prazos de Revisdo:
« Alto: Revisdo trimestral.
% Médio: Revisdo semestral.

+* Baixo: Revis3o anual.

Risco de Colaboragao
Critérios de Classificagao:

++» Alto: Dependéncia excessiva de parceiros que podem ndo atender adequadamente as necessidades
da gestora de investimentos ou agir em desacordo com seus interesses.

+» Maédio: Algumas questBes de colaboragdo identificadas, mas passiveis de mitigacgdo.
«+ Baixo: Parcerias sélidas e colaborativas, com baixo risco de problemas de colaboraco.
Medidas Mitigatdrias:

++ Estabelecimento de relacionamentos apenas com parceiros confidveis e com histérico comprovado
de colaboragdo bem-sucedida.

++ Diversificagdo das parcerias para reduzir a dependéncia de um Unico parceiro.

+* Monitoramento regular das atividades dos parceiros e intervengdo rapida em caso de problemas de
colaboracao.

Prazos de Revisao:
% Alto: Revisdo trimestral.
% Meédio: Revisdo semestral.

«* Baixo: Revisdo anual.
4.3. CADASTRO E FISCALIZACAO DE CONTRAPARTES

Nas operagdes ativas (investimentos), o “cliente”, para fins de aplicacdo das rotinas e controles relacionados
a PLDFT, deve ser entendido como o emissor do ativo adquirido e/ou a contraparte da operacdo, sendo a
Triestor responsavel pelo seu cadastro e monitoramento, se for o caso, devendo observar o quanto disposto
no item a seguir, ressalvadas as exce¢des aqui previstas (“Contrapartes”).

Neste contexto, para as carteiras sob gestdo, dentro do principio da razoabilidade e agindo com bom senso, a
Triestor deverad se utilizar das seguintes praticas, conforme estabelecido no Guia de Prevencdo a Lavagem de

11



i

:

TRIESTOR

Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo no Mercado de Capitais Brasileiro divulgado pela ANBIMA.

4.3.1. PROCESSO DE IDENTIFICAGAO DE CONTRAPARTES

A negociagdo de ativos financeiros para as carteiras sob gestdo da Triestor deve, assim como os Clientes Diretos
(passivo), ser igualmente objeto de analise, avaliagdo e monitoramento para fins de prevencdo e combate a
lavagem de dinheiro, aplicando-se as mesmas diretrizes previstas no item 3 acima, no que aplicével.

A Triestor aplica o processo de identificagdo de Contraparte adequado as caracteristicas e especificidades
dos negdcios. Tal processo visa a prevenir que a contraparte utilize as carteiras sob gestao para atividades de

LDFT.

Os ativos e valores mobilidrios elencados a seguir, em fun¢do de sua contraparte e do mercado nos quais sdo
negociados, ja passaram por processo de verificacdo, o que, em principio, acabaria por eximir a Triestor de
diligéncia adicional em relagdo ao controle da contraparte, a saber:

72
0‘0

Y/
0'0

Y/
0'0

Ofertas publicas iniciais e secunddrias de valores mobiliarios, registradas de acordo com as normas
emitidas pela CVM;

Ofertas publicas de esforgos restritos, dispensadas de registro de acordo comas normas emitidas pela
CVM;

Ativos e valores mobilidrios admitidos a negociacdo em bolsas de valores, de mercadorias e futuros,
ou registrados em sistema de registro, custédia ou deliquidagdo financeira, devidamente autorizados
em seus paises de origem e supervisionados por autoridade local reconhecida;

Ativos e valores mobilidrios cuja contraparte seja instituicdo financeira ou equiparada; e

Ativos e valores mobilidrios de mesma natureza econdmica daqueles acima listados, quando
negociados no exterior, desde que

o Sejam admitidos a negociagdo em bolsas de valores, de mercadorias e futuros, ou registrados
em sistema de registro, custédia ou de liquidacdo financeira, devidamente autorizados em
seus paises de origem e supervisionados por autoridade local reconhecida pela CVM; ou

o Cuja existéncia tenha sido assegurada por terceiro devidamente autorizados para o exercicio
da atividade de custédia em paises signatdrios do Tratado de Assuncdo ou em outras
jurisdicGes, ou supervisionados por autoridade local reconhecida pela CVM.

A Triestor sempre diligenciara no processo de identificacdo da contraparte, caso seja possivel tal diligéncia,
em razdo das circunstancias e caracteristicas do ativo a ser investido.

Para os demais ativos e valores mobiliarios, como titulos e valores mobilidrios objeto de distribuicdo privada
(renda fixa ou ac¢des), direitos creditdrios, etc., é recomendavel que a Triestor, além dos procedimentos de
Identificacdo de Contrapartes, adote também outros procedimentos (como visita de diligéncia) e controles
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internos, ou verificar se a contraparte dispde de mecanismos minimos paraandlise para fins de prevencao e
combate a lavagem de dinheiro.

4.3.2. PESSOA POLITICAMENTE EXPOSTA - PPE

Para fins de controle de ilicitos de “lavagem de dinheiro” e financiamento ao terrorismo, a Triestor
empreenderd esforcos especificos na andlise das operacdes comque possuam como contraparte uma pessoa
considerada como politicamente expostas (“PPE”), nos termos definidos pela Instrugdo CVM 617. Com efeito,
a participagao de PPE em qualquer operagdo no mercado financeiro é entendida como um ponto de alta
sensibilidade pelas entidades de regulagdo e autorregulagdo dos mercados financeiro e de capitais.

No que cabe aos ativos e operagdes com participacdo de PPE, a Triestor devera receber as informagdes
acerca da relagao da PPE com a eventual operagdo ou ativo especifico e com as partes envolvidas na emissao,
distribuicdo, comercializagdo e circulagdo do ativo. Nestes casos, os principais pontos de preocupac¢do da
andlise serdo focados nas empresas emissoras e garantidoras do ativo, seus sécios e demais partes
relacionadas.

4.3.3. EXEMPLOS DE OPERAGOES SUSPEITAS

As situagdes listadas abaixo podem configurar indicios da ocorréncia dos crimes previstos na Lei n2 9.613, ou
podem com eles relacionar-se, devendo ser analisadas com especial atencdo e, se e quando consideradas
suspeitas pelos Colaboradores, nos termos da ICVM 617:

+* Realizacdo de operacdes ou conjunto de operacbes de compra ou de venda de ativos e valores
mobilidrios para o fundo, que apresentem atipicidade em relagdo a atividade econdmica do cliente
ou incompatibilidade com a sua capacidade econémico-financeira;

+» Resisténcia ao fornecimento de informagdes necessarias para o inicio de relacionamento ou para a
atualizacdo cadastral, oferecimento de informacdo falsa ou prestacdo de informacdo de dificil ou
onerosa verificagao;

«» Apresentacdo de irregularidades relacionadas aos procedimentos de identificacdo e registro das
operacdes exigidos pela regulamentacdo vigente;

++ Solicitacdo de n3o observancia ou atuagdo no sentido de induzir funcionarios da instituicdo a ndo
seguirem os procedimentos regulamentares ou formais para a realizagdo de operagGes ou conjunto
de operacgGes de compra ou de venda de ativos e valores mobiliarios para o fundo;

¢ Quaisquer operacdes ou conjunto de operagées de compra ou de venda de ativos e valores
mobilidrios para o fundo envolvendo pessoas relacionadas a atividades terroristas listadas pelo
Conselho de Segurancga das Nac¢des Unidas;

+* Realizacdo de operagbes ou conjunto de operacdes de compra ou de venda de titulos e valores
mobilidrios, qualquer que seja o valor da aplicacdo, por pessoas que reconhecidamente de forma
publica e notéria tenham cometido ou intentado cometer atos terroristas, ou deles participado ou
facilitado o seu cometimento;
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% Operagdes ou conjunto de operagdes de compra ou de venda de titulos e valores mobiliarios fora dos
padrdes praticados no mercado;

%+ Realizacdo de operac¢des que resultem em elevados ganhos para os agentes intermedidrios, em
desproporcdao com a natureza dos servicos efetivamente prestados; investimentos significativos em
produtos de baixa rentabilidade e liquidez, considerando a natureza do fundo ou o perfil do cliente.

% Operag0es nas quais haja deteriora¢do do ativo sem fundamento econémico que a justifique; e

% Operagdes com partes ou ativos de jurisdi¢do offshore que:

o seja classificada por organismos internacionais, em especial o Grupo de Ac¢do Financeira
contra a Lavagem de Dinheiro e o Financiamento do Terrorismo — GAFIl, como ndo
cooperante ou com deficiéncias estratégicas, em relagdo a prevencdao e ao combate a
lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo;

o faga parte de lista de san¢des ou restricdes emanadas pelo CSNU; e

o nado possua 6rgdo regulador do mercado de capitais, em especial, que ndo tenha celebrado
com a CVM acordo de cooperagdo mutua que permita o intercambio de informacgdes
financeiras de investidores, ou ndo seja signatdrio do memorando multilateral de
entendimento da Organizacdo Internacional das Comiss&es de Valores — OICV/I0SCO.

5. AVALIACAO INTERNA DE RISCO

A Triestor devera classificar em baixo, médio e alto risco de LDFT, observada as métricas abaixo descritas,
todos os:

¢ Produtos oferecidos;

%+ Servicos prestados; e

%+ Principais prestadores de servigos:

5.1. AVALIAGAO DOS PRODUTOS, SERVICOS PRINCIPAIS PRESTADORES DE SERVIGCOS
Levando em conta os seguintes elementos:

< A Triestor desenvolve, exclusivamente, atividades de administracdo de carteira de valores
mobiliarios, conforme descrito em seu Formulario de Referéncia;

% As atividades da Triestor sdo altamente reguladas e supervisionadas pela Comissdo de Valores
Mobiliarios e pela ANBIMA,;

% Os recursos colocados a disposicdo do gestor ja passaram pelo crivo de PLDFT de pelo menos uma
instituicdo financeira; e

14
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R/
0’0

Os ativos adquiridos pelas carteiras administradas sdo negociados em mercados organizados, ou
suportados por documentos que assegurem sua existéncia e legitima titularidade;

A Triestor classifica como baixo o risco de LDFT associado aos produtos, servicos, ambientes de negociacao e
principais prestadores de servicos.

5.2. AVALIAGAO DOS CLIENTES DIRETOS

A classificagdo dos Clientes Diretos por grau de risco tem como objetivo destinar maior atengao aos Clientes
Diretos que demonstrem maior probabilidade de apresentar envolvimento com LDFT.

Os Clientes sao determinados pelos seguintes graus de risco:

Alto Risco - Clientes que apresentem pelo menos uma das seguintes caracteristicas:

R/
0‘0

D3

*

72
0‘0

Y/
0'0

Reputagdo maculada: assim entendidos os acusados e condenados em processo administrativo
sancionador por parte da CVM ou em processo de apuragao de irregularidade por parte da ANBIMA
nos ultimos 3 (trés) anos, considerados graves pelo Comité de Compliance e Risco;

Pessoa Politicamente Exposta (“PPE”) bem como seus parentes até 12 grau, cOnjuge ou
companheiro, sdcios, estreitos colaboradores ou sociedades que possuam PPE em seu quadro de
colaboradores e/ou societério;

Clientes que se recusem a fornecer as informagGes necessdrias ou apresentem informacgdes
cadastrais com consideraveis inconsisténcias, incluindo mas ndo se limitando aos que recebem
valores incompativeis com a ocupagdo profissional e a situacdo financeira patrimonial declarada,
bem como aqueles que realizam operagBes que evidenciem mudanga repentina e injustificada
relativamente as modalidades operacionais, volume ou frequéncia de negdcios usualmente
utilizados;

Clientes que apresentem investimentos relevantes em ativos ou participacGes como sdécio ou
administrador de empresa e outras estruturas de investimento constituidas ou com sede em
jurisdicao offshore que:

o seja classificada por organismos internacionais, em especial o Grupo de Ac¢do Financeira
contra a Lavagem de Dinheiro e o Financiamento do Terrorismo — GAFI, como ndo
cooperante ou com deficiéncias estratégicas, em relacdo a prevencdo e ao combate a
lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo;

o faga parte de lista de sangGes ou restricdes emanadas pelo CSNU; e

o ndo possua 6rgao regulador do mercado de capitais, em especial, que tenha celebrado com a
CVM acordo de cooperagdo mutua que permita o intercambio de informagdes financeiras de
investidores, ou seja signatario do memorando multilateral de entendimento da Organizacdo
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Internacional das Comissdes de Valores — OICV/I0OSCO; e

«+ Organizacdo sem fins lucrativos, nos termos da legislacdo especifica.

@,

% Anualmente, a Triestor realizara a atualizacdo cadastral destes Clientes Diretos, devendo monitorar
continuamente as relagdes de negdcio e as propostas de inicio de relacionamento.

Médio Risco - Clientes Diretos que sejam:

+ Investidores com grandes fortunas geridas por area de instituicdes financeiras voltadas para clientes
com este perfil.

@

< No maximo, a cada 24 (vinte e quatro) meses a Triestor realizard a atualizacdo cadastral destes
Clientes Diretos.

Baixo Risco - Clientes Diretos ndo listados acima.

< No maximo, a cada 24 (vinte e quatro) meses a Triestor realizara a atualizacdo cadastral destes
Clientes Diretos.

«* A Triestor devera realizar reavaliagdes na ocorréncia de qualquer fato novo que possa alterar a
classificacdo acima.

6. PROCESSO DE CADASTRO

A Triestor e seus colaboradores que possuam relacionamento ou contato direto com os Clientes Diretos e
Contrapartes sera responsavel pela coleta de documentos e informagdes, incluindo aquelas listadas no
Anexo lll, bem como pelo preenchimento do Relatério Interno de Know Your Client relativamente a cada
Cliente Direto e Contraparte, conforme modelo constante do Anexo IV.

A Triestor, quando entender necessario, realizara visitas pessoais aos Clientes Diretos e Contrapartes durante
o processo de coleta de informacgGes cadastrais, ou quando assim solicitado pela Diretoria de Compliance, em
especial na situagdo em que sejam considerados de “Alto Risco” e/ou no caso de inconsisténcias
relativamente aos documentos e informacdes ordinariamente obtidos.

A Diretoria de Compliance devera analisar as informac¢oes e documentacdo e, apds a analise, podera aprovar
o Cliente Direto ou Contraparte. Para Clientes ou Contrapartes classificados como alto risco, a aprovacao
serd de responsabilidade do Diretor de Compliance, Risco e PLD.

As alteragbes das informacdes constante do cadastro, realizado com base nas informacdes e documentos
definidos nesta Politica, dependem de ordem escrita do Cliente Direto ou Contraparte, por meio fisico ou
eletronico (e-mail), acompanhadasdos respectivos comprovantes.

O cadastro de Clientes Diretos e Contrapartes pode ser efetuado e mantido em sistema eletrénico onde sera
verificado o vencimento do cadastro. O sistema eletrénico deve:
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** Possibilitar o acesso imediato aos dados cadastrais;
%+ Controlar as movimentacodes; e

«+ Utilizar tecnologia capaz de cumprir integralmente com o disposto na regulamentacdo em vigor,
nesta Politica e demais normas e politicas internas da Triestor.

O cadastro mantido pela Triestor deve permitir a identificagdo da data e do conteldo de todas as alteragdes
e atualizagGes realizadas.

O cadastro dos Clientes Diretos e Contrapartes deve abranger, quando aplicavel, as pessoas naturais
autorizadas a representa-los, todos seus controladores, diretos e indiretos, e as pessoas naturais que sobre
eles tenham influéncia significativa, até alcangar a pessoa natural caracterizada como beneficiario final ou
qualquer das entidades que o artigo 13, §29 da Instrugao CVM 617 nao obriga a verificagdo do beneficidrio
final.

Tratando-se de beneficidrio final trust ou veiculos assemelhados, a Triestor empenhard e evidenciara
esforgos para identificar:

** A pessoa que instituiu o trust ou veiculo assemelhado (settlor);
«+» O supervisor do veiculo de investimento, se houver (protector);
O administrador ou gestor do veiculo de investimento (curador ou trustee); e
0 beneficiario do trust, seja uma ou mais pessoas naturais ou juridicas.
Para os fins da presente politica, considera-se como beneficiario final:

«+» Acionista controlador a pessoa, natural ou juridica, ou o grupo de pessoas vinculadas por acordo de
voto, ou sob controle comum, que:

O E titular de direitos de sdcio que lhe assegurem, de modo permanente, a maioria dos votos
nas deliberacGes da assembleia e o poder de eleger a maioria dos administradores da
companhia; e

O Usa efetivamente seu poder para dirigir as atividades sociais e orientar o funcionamento dos
Orgdos da companhia; e
% Influéncia significativa quando a investidora detém ou exerce o poder de participar nas decisdes das
politicas financeira ou operacional da investida, sem controla-la, presumindo-se quando a investidora
for titular de 20% (vinte por cento) ou mais do capital votante da investida.

7. REGISTRO E MONITORAMENTO DAS OPERAGOES

A Triestor, no limite de suas atribuicGes, mantera registro e monitoramento de toda transacdo realizada
pelos Clientes, de forma a observar as atipicidades descritas noartigo 20 da Instrugdo CVM 617 e a permitir:
17
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R/

% As tempestivas comunicacées ao COAF/UIF;

« A verificacdo da movimentacdo financeira de cada Cliente, em face da situacdo patrimonial e
financeira constante de seu cadastro, considerando:

o Os valores pagos a titulo de aplicacdo e resgate em cotas de Fundos; e

o As transferéncias em moeda corrente ou integralizagdao em ativos financeiros para as contas
dos Clientes; e

@

< A verificagdo de atipicidades nas operagbes em que a Triestor tenha conhecimento,
independentemente da efetiva aquisicdo do ativo para os produtos sob gestdo, considerando:

o Os agentes envolvidos e suas partes relacionadas;
o A estrutura do ativo; e

o A existéncia de eventos extraordindrios, principalmente, mas nao limitado aos casos que
acabem por afetar o fluxo de pagamento dos ativos.

A Triestor, ao realizar o cadastro, empenhara especial atencdo as opera¢des em que participem as seguintes
categorias de Clientes:

+» Investidores ndo-residentes, especialmente quando constituidos sob a forma de trusts e sociedades
com titulos ao portador;

% Investidores com grandes fortunas geridas por area de institui¢cGes financeiras voltadas para Clientes
com este perfil (“private banking”);

+* Pessoas politicamente expostas (“PPE”), assim definidas na legislacdo em vigor, notadamente no
artigo 12 do Anexo 5-1 da Instrugdo CVM 617; e

«+» Organizacdo sem fins lucrativos, nos termos da legislacdo especifica.

Independentemente do processo especial aplicavel a estas categorias de Clientes, a aceita¢do de investidores
identificados nos itens acima como Cliente depende sempre da autorizacdo prévia e expressa da Diretoria
Compliance, Risco e PLD.

A conclusdo do tratamento dos alertas oriundos do monitoramento deverd ocorrer em até 45 (quarenta e
cinco) dias da data da geracdo do alerta, ressalvado que referido prazo ndo se aplica as situagGes das quais
exigem atuacao imediata por parte da Triestor.

Neste sentido, caso a Triestor, apds analise final do Diretorde Compliance, Risco e PLD, entenda pela existéncia
da materialidade dos indicios existentes, sera realizada a comunicacdo formal a UIF, conforme
procedimentos abaixo estabelecidos.

7.1. IDENTIFICAGAO DO BENEFICIARIO FINAL DAS OPERACOES
18
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A Triestor por si ou por meio de terceiros devidamente habilitados para prestacdo de servico, implantara
controles e medidas adequadas, nos termos da alinea “c” do inciso Il do art. 42 da ICVM 617, para
compreender a composi¢do aciondria e a estrutura de controle dos clientes classificados nos Anexos 11-A e
11-B da mesma Instrucao, visando a identificacdo dos beneficidrios finais.

Nas operacdes processadas por meio de intermediarios financeiros (locais ou estrangeiros), a Triestor
realizard diligéncia especifica a fim de verificar a existéncia de:

%+ Politica de PLDFT;

% ldentificagdo de clientes;

% Politica Conhega seu Cliente;
< Monitoramento de transacoes;

< Inspecdao de orgdos reguladores e auditorias internas, realizadas por areas independentes, e
externas, contratadas pelas institui¢des; e

% Comunicagao de situagdes que possam configurar indicios da ocorréncia dos crimes previstos na Lei
9.613, ou a eles relacionadas, entre outras verificagdes que a Triestor julgar necessarias.

Na analise relativa a identificacdo do(s) beneficiario(s) final(is) e/ou de seus representantes legais, a Triestor
adotara as seguintes medidas e precaugdes:

++» Estudo e compreensdo da estrutura societaria de cada cliente, considerando as jurisdicdes e normas
aplicaveis em cada caso concreto;

%+ Se aplicavel, solicitagdo de organograma e da documentacdo que evidencie a estrutura societaria e
os poderes para representacdo legal de seus clientes; e

++ Solicitacdo de esclarecimentos aos clientes sempre que houver incerteza quanto ao cumprimento do
disposto na legislacdo e regulamentac¢do em vigor.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD podera, a qualquer tempo, determinar arecusa ou encerramento do
relacionamento com os clientes enquadrados nas categorias acima.

7.2. TRANSACOES PROIBIDAS

A Triestor ndo estabelecera ou mantera relacionamento com pessoas ou entidades envolvidas ou ligadas as
seguintes atividades:

R/

«» Shell Banks (instituicdo financeira sem presenca fisica em uma jurisdicdo);

«+ Participa¢do em grupo de crime organizado e extorsdo;

®

< Terrorismo, incluindo financiamento do terrorismo;
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%+ Trafico de seres humanos e trafico de imigrantes;

%+ Trabalho infantil e escravidao;

% Exploracdo sexual, incluindo exploracao sexual de criancas;
%+ Tréfico de drogas e substancias psicotrdpicas;

<+ Tréfico de armas;

% Trafico de bens roubados e outros;

% Falsificacdo de moeda;

% Pirataria; e

s Contrabando.

A Triestor também nado estabelecera ou mantera relacionamento com pessoa ou entidade cujo nome esteja
apontado em listas consolidadas da OFAC, ONU, Unido Europeia e de Trabalho Escravo do Ministério do
Trabalho e Emprego.

7.3. SINAIS DE ALERTA (RED FLAGS)

Existem diversas evidéncias e indicios relacionados a pratica de atos relacionados a lavagem de dinheiro e
financiamento do terrorismo para os quais todos todo Colaborador deve estar alerta. Dentre tais atos,
destacam-se:

«+ SituacGes relacionadas com operagGes cursadas no mercado de valores mobilidrios, como, por
exemplo,

o Operacdes realizadas entre as mesmas partes ou em beneficio das mesmas partes, nas quais
haja seguidos ganhos ou perdas no que se refere a algum dos envolvidos;

o Operacgdes que evidenciem oscilagdo significativa em relagdo ao volume e/ou frequéncia de
negacios de qualquer das partes envolvidas;

o Operagdes cujos desdobramentos contemplem caracteristicas que possam constituir artificio
para burla da identificagdo dos efetivos envolvidos e/ou beneficiarios respectivos;

o Operagdes cujas caracteristicas e/ou desdobramentos evidenciem atuagdo, de forma
contumaz, em nome de terceiros;

o Operagdes que evidenciem mudanga repentina e objetivamente injustificada relativamente
as modalidades operacionais usualmente utilizadas pelos envolvidos;

o Operagdes realizadas com finalidade de gerar perda ou ganho para as quais falte,
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objetivamente, fundamento econ6mico;

Operacdes com a participacdo de pessoas naturais residentes ou entidades constituidas em
paises que nao aplicam ou aplicam insuficientemente as recomendac¢bes do Grupo de Acao
Financeira contra a Lavagem de Dinheiro e o Financiamento do Terrorismo - GAFI;

Operacoes liquidadas em espécie, se e quando permitido;

Transferéncias privadas, sem motiva¢do aparente, de recursos e de valores mobilidrios;

Operagdes cujo grau de complexidade e risco se afigurem incompativeis com a qualificagdo
técnica do cliente ou de seu representante;

Depésitos ou transferéncias realizadas por terceiros, para a liquidagdo de operagdes de
cliente, ou para prestagao de garantia em operagdes nos mercados de liquidagdo futura; e

Pagamentos a terceiros, sob qualquer forma, por conta de liquidagcdo de operagdes ou
resgates de valores depositados em garantia, registrados em nome do cliente.

++» Operag¢des com a participacdo de pessoas naturais ou entidades que residam ou sejam constituidas
em paises, jurisdi¢Ges, dependéncias ou locais:

o

Que ndo aplicam ou aplicam insuficientemente as recomendag¢des do Grupo de Acdo
Financeira contra a Lavagem de Dinheiro e o Financiamento do Terrorismo — GAFI;

Onde seja observada a pratica contumaz dos crimes de lavagem de dinheiro ou ocultagdo de
bens, direitos e valores; e

Com tributacdo favorecida e submetidos a regimes fiscais privilegiados, conforme normas
emanadas pela Receita Federal do Brasil.

++ SituagGes derivadas do processo de identificacdo do cliente, tais como

o

o

Operagdes em que ndo seja possivel identificar o beneficiario final;

Operacbes em que participem investidores ndo-residentes, especialmente quando
constituidos sob a forma de trusts e sociedades com titulos ao portador, investidores com
grandes fortunas geridas por areas de instituicdes financeiras voltadas para clientes do perfil
private banking e pessoas politicamente expostas nos termos da regulamentacdo em vigor
ou quando ndo seja possivel manter atualizadas as informacgdes cadastrais dos clientes;

As diligéncias de identificagdo ndo possam ser concluidas; e
Operagdes nas quais haja resisténcia ao fornecimento de informac¢Oes necessarias para o
inicio de relacionamento ou para a atualizacdo cadastral, oferecimento de informacdo falsa

ou prestacdo de informacdo de dificil ou onerosa verificagao.
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Caso encontre indicos ou evidéncias de algum sinal de alerta ou verifique a possivel existéncia de algum
indicio de Lavagem de Dinheiro ou Financiamento do Terrorismo,o Colaborador deve imediatamente informar,
por escrito, o Diretor de Compliance, Risco e PLD para que tome as medidas cabiveis.

8. RELACIONAMENTO COM AGENTES PUBLICOS

Os Colaboradores da Triestor devem agir de modo a prevenir e, se for o caso, remediar situacées de conflito
de interesses, que podem ocorrer tanto em relagdo a Triestor e seus Colaboradores, quanto em relagdo a
Triestor e o poder publico.

Desta forma, todos os Colaboradores da Triestor estdao proibidos de, no exercicio de suas atividades e na
defesa dos interesses da Triestor:

R/

< Oferecer, prometer, fazer, autorizar ou proporcionar, diretamente ou através de intermediarios,
qgualquer Vantagem Indevida a Agentes Publicos, com a inteng¢do de influenciar ou retribuir qualquer
acdo oficial ou decisdo do referido Agente, em favor do préprio Colaborador e/ou da Triestor; e

% Consentir com o recebimento, em nome prdprio ou em nome da Triestor, de qualquer tipo de
vantagem que possa ser interpretada como forma de pagamento decorrente de atos lesivos a
administragdo publica, principalmente os relacionados a pratica de corrupcao.

8.1. TRATAMENTO A VANTAGENS E BENEFICIOS

Qualquer proposta de viagem, refei¢cdes, presentes, entretenimentos, brindes, ou qualquer outro beneficio
oferecido e/ou recebido por Agente Publico, devera ser imediatamente informado ao Diretor de Compliance,
Risco e PLD pelo Colaborador, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis, podendo ser solicitado,
inclusive, a devolucdo imediata do beneficio recebido indevidamente.

8.2. CONTATO COM AGENTES PUBLICOS

Com o objetivo de garantir a eficacia e a aplicacdo das vedacGes acima, fica desde ja estabelecido que
quaisquer contatos com Agentes Publicos, seja através de correspondéncia eletronica, conferéncias
telefonicas ou reunides presenciais, poderao ser supervisionados pela Diretoria de Compliance, Risco e PLD
da Triestor.

Sem prejuizo da adog¢do de outros procedimentos que venham a ser estabelecidos pela Triestor, para efeito
da supervisdo supramencionada, reunides presenciais com Agentes Publicos somente poderdo ser realizadas
se previamente informadas a Diretoria de Compliance, Risco e PLD, com a indicacdo da pauta de reunido e a
identificacdo dos participantes convidados.

E recomendado que as reunides presenciais com Agentes Publicos sejam atendidas por, pelo menos, 2 (dois)
Colaboradores da Triestor e que sejam realizadas no escritério da Triestor, durante o horario comercial.

Em até 05 (cinco) dias Uteis apds a realizacdo da conferéncia/reunido com Agentes Publicos, o(s)
Colaborador(es) participante(s) devera(dao) entregar, diretamente ao Diretor de Compliance, Risco e PLD, a
ata com os assuntos tratados, bem como a identificacdo de todos os participantes que efetivamente
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compareceram na conferéncia/reunido.

N3do serdo considerados contatos com Agente Publico, para efeito das normas previstas nesta politica,
seminarios, eventos e/ou quaisquer formas de reunides coletivas e publicas em que estejam presentes
Agentes Publicos, membros do setor privado, participantes do mercado financeiro e de capitais, inclusive os
Colaboradores da Triestor.

9. COMUNICAGAO

A Triestor devera comunicar a Unidade de Inteligéncia Financeira - UIF, abstendo-se de dar ciéncia de tal ato
a qualquer pessoa, inclusive aquela a qual se refira a informacgdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a
contar da ocorréncia que, objetivamente, permita fazé-lo, todas as transa¢des, ou propostas de transagao,
guepossam ser considerados sérios indicios de crimes de "lavagem" ou ocultag¢do de bens, direitos e valores
provenientes de infracdo penal, conforme disposto no artigo12 da Lei 9.613/98, inclusive o terrorismo ou seu
financiamento, ou com eles relacionar-se, em que:

+»+ Se verifiquem caracteristicas excepcionais no que se refereas partes envolvidas, forma de realizacdo
ou instrumentos utilizados; ou

** Falte, objetivamente, fundamento econdmico ou legal.

Cada reporte devera ser trabalhado individualmente e fundamentado da maneira mais detalhada possivel,
sendo que dele deverao constar, sempre que aplicdvel, as seguintes informacdes:

++» Data de inicio de relacionamento da Triestor com a pessoa autora ou envolvida na operacdo ou
situagao;

+» A explicacdo fundamentada dos sinais de alerta identificados;

+*» A descri¢do e o detalhamento das caracteristicas das operagdes realizadas;

% A apresentacdo das informagdes obtidas por meio das diligéncias previstas nesta Politica, inclusive
informando tratar-se, ou ndo, de PPE, e que detalhem o comportamento da pessoa comunicada; e

Y/

< A conclusdo da andlise, incluindo o relato fundamentado que caracterize os sinais de alerta
identificados como uma situacdo suspeita a ser comunicada para a UIF, contendo minimamente as
informacdes definidas nos itens acima.

A Triestor e todas as pessoas fisicas a ela vinculadas registradas junto a CVM, desde que ndo tenha sido
prestada nenhuma comunicacdo acima a UIF, devem comunicara CVM, anualmente, até o uUltimo dia util do
més de abril, por meio dos mecanismos estabelecidos no convénio celebrado entre a CVM e a UIF, a ndo
ocorréncia no ano civil anterior de situacOes, operacdes ou propostas de operagdes passiveis de serem
comunicadas (declaragdo negativa).

Serd de responsabilidade do Diretor de Compliance, Risco e PLD as comunicacbes relativas a Triestor
descritas acima.
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10. POLITICAS DE TREINAMENTO

O treinamento de PLDFT e Cadastro abordara informacgdes técnicas de carteiras administradas e sobre as
politicas e regras descritas na presente Politica, notadamente em relacdo a verificacdo de informacdes e
documentos de Clientes Diretos e Contrapartes e identificacdo de operagdes suspeitas.

O treinamento serd realizado anualmente, sendo obrigatério a todos os Colaboradores. Apds cada
treinamento, serd registrado a lista de presenca dos participantes.

As listas de presenga permanecerdo arquivadas pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD da Triestor por, pelo
menos, 5 (cinco) anos.

Quando do ingresso de um novo Colaborador, o Diretor de Compliance, Risco e PLD aplicard o devido
treinamento de forma individual para o novo Colaborador. O Diretor de Compliance, Risco e PLD poder3,
ainda, conforme achar necessario, promover novos treinamentos visando manter os Colaboradores
constantemente atualizados em relagdo a presente Politica.

11. CUMPRIMENTO DE SANGOES IMPOSTAS POR RESOLUCAO DO CONSELHO DE SEGURANGCA DAS
NACOES UNIDAS

A Triestor devera identificar Clientes Diretos que sejam alcangados pelas determinac¢des de indisponibilidade
de ativos, nos termos da Lei n2 13.810 de 8 de margo de 2019 e do artigo 27 da Instrugdo CVM 617, bem
como devera cumprir imediatamente e sem aviso prévio aos eventuais Clientes Diretos eventualmente
sancionados, as medidas estabelecidas nas resolugdes sancionatérias do Conselho de Seguranga das Nag¢des
Unidas (CSNU) ou as designagbes de seus comités de san¢des que determinem a indisponibilidade de ativos de
titularidade, direta ou indiretamentede Clientes Diretos que eventualmente sofram as referidas sang¢des, sem
prejuizo dodever de cumprir determinagdes judiciais de indisponibilidade, nos termos da regulamentacdo em
vigor.

A Triestor monitorara, direta e permanentemente, as determina¢des de indisponibilidade, bem como
eventuais informagdes a serem observadas para o seu adequado atendimento, inclusive o eventual
levantamento total ou parcial de tais determina¢des em relacdo ao Cliente Direto sancionado ou ativos,
visando ao cumprimento imediato do quanto determinado, acompanhando para tanto, sem prejuizo da
adocdo de outras providéncias de monitoramento, as informacdes divulgadas na pagina do CSNU na rede
mundial de computadores.

A Triestor dever3, ainda:
% Informar, imediatamente, ao Ministério da Justica e Seguranca Publica (MJSP) e a CVM, a existéncia
de pessoas e ativos sujeitos as determinacgdes de indisponibilidade a que deixaram de dar o imediato
cumprimento, justificando as razes para tanto;

< Comunicar, imediatamente, a indisponibilidade de ativos e as tentativas de sua transferéncia

relacionadas aos Clientes Diretos sancionados ao MJSP, a CVM e a Unidade de Inteligéncia
Financeira;
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R/

% Manter sob verificacdo a existéncia ou o surgimento, em seu ambito, de ativos alcancados pelas
determinacdes de indisponibilidade, para efeito de por tais ativos imediatamente, tdo logo
detectados, sob o regime de indisponibilidade; e

@,

% Proceder ao imediato levantamento da indisponibilidade de ativos, na hipdtese de exclusdao dos
Clientes Diretos eventualmente sancionados das listas do CSNU ou de seus comités de sancdes.

12. RELATORIO ANUAL

O Diretor de Compliance, Risco e PLD emitird relatério anual relativo a avaliacdo interna de risco de LDFT, e
encaminhard para a Alta Administracdo, até o ultimo dia util do més de abril de cada ano (“Relatério de
PLDFT”), com informagdes relativas ao ano anterior, contendo, conforme aplicavel:

% Todos os produtos oferecidos, servicos prestados e ambientes de negociacdo e registro em que a
Triestor atuou, segmentando-os em baixo, médio e alto risco de LDFT, conforme classificacdo
prevista nesta Politica;

% A classificagdao dos Clientes Diretos por grau de risco de LDFT, segmentando- os em baixo, médio e
alto risco, conforme classificagdo prevista nesta Politica;

A identificacdo e a andlise das situaces de risco de LDFT, considerando as respectivas ameacas,
vulnerabilidades e consequéncias;

++ Se aplicavel, a andlise da atuacdo das corretoras de titulos e valores mobiliarios e/ou intermediarios
contratados para a realizacdo de operacgGes para as carteiras;

% Se aplicavel, tabela relativa ao ano anterior, contendo:

o O numero consolidado das operagGes e situagOes atipicas detectadas, segregadas por cada
hipdtese, nos termos do art. 20 da Instru¢do CVM 617;

o O numero de andlises de operacOes e situacGes atipicas que podem configurar indicios de
LDFT, nos termos do art. 20 da Instrucdo CVM 617

o O numero de comunicacbes de operagGes suspeitas reportadas para a Unidade de
Inteligéncia Financeira do Conselho de Controle de Atividades Financeiras (UIF), conforme
disposto no art. 22 da Instru¢do CVM 617; e

o A data do reporte da declaragdo negativa de ocorréncia de situagGes, operages ou
propostas de operac¢les passiveis de serem comunicadas, se for o caso, conforme disposto
no art. 23 da Instru¢ao CVM 617.

R/

< As medidas adotadas para o tratamento e mitigacdo dos riscos identificados para continuamente
conhecer os Clientes Diretos ativos, e os Colaboradores e prestadores de servicos relevantes, em
atendimento ao disposto nas alineas “b” e “c” do inciso Il do art. 42 da Instrucdo CVM 617;
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R/

< A apresenta¢do dos indicadores de efetividade da presente Politica de PLD, incluindo a
tempestividade acerca das atividades de detecc¢do, andlise e comunicacdo de operacdes ou situacoes
atipicas;

)

< A apresentagdo, caso aplicavel, de recomendagbes visando mitigar os riscos identificados do
exercicio anterior que ainda ndo foram devidamente tratados, contendo:

< Possiveis alteragdes nas diretrizes previstas na presente Politica;

« Aprimoramento das regras, procedimentos e controles internos previstos na presente Politica, com o
estabelecimento de cronogramas de saneamento; e

< A indica¢do da efetividade das recomendag¢bes adotadas referidas nos itens acima em relagdao ao
relatério respectivamente anterior, de acordo com a metodologia para tratamento e mitigacao dos
riscos identificados, registrando de forma individualizada os resultados.

O Relatdrio de PLDFT ficard a disposicdo da Comissdo de Valores Mobiliarios e, se for o caso, para da
entidade autorreguladora, na sede da Triestor, assim como toda documentag¢do relacionada as obrigacGes
previstas nesta Politica, nos termos do artigo 26 da ICVM 617.

Adicionalmente, o Relatdrio de LDFT podera ser elaborado em documento Unico ou compor o relatdério a que
se refere o artigo 22 da Instru¢do CVM 558, observadas as exigéncias da regulamentacdo aplicavel.

13. DUVIDAS E DENUNCIAS

Caso algum Colaborador perceba ou suspeite de medidas corruptas ou outras atividades ilegais, por qualquer
pessoa, este devera imediatamente reportar suas suspeitas ao Diretor de Compliance, Risco e PLD da Triestor
qgue deve, entdo, instituir investigacbes necessarias, para determinar quais as autoridades relevantes devem
ser informadas sobre as atividades em questao.

Os Colaboradores somente devem comunicar suas suspeitas ou descobertas, em relacdo a qualquer
atividade ilegal, diretamente ao Diretor de Compliance, Risco e PLD. Qualquer contato entre a Triestore a
autoridade relevante sobre atividades suspeitas deve ser feita somente por intermédio do Diretor de
Compliance, Risco e PLD da Triestor. Os Colaboradores devem cooperar com a Diretoria de Compliance, Risco
e PLD durante a investigacdo de atividades suspeitas, sendo garantido o absoluto anonimato dos envolvidos
na investigacgao.

Toda e qualquer sugestao, pergunta ou denuncia serd andonima e tratada de forma confidencial e imparcial. A
resposta serd enviada para o endereco de e-mail utilizadopara fazer o relato.

14. RESPONSABILIDADES

Todos os Colaboradores da Triestor devem:

®

«» Avaliar a exposi¢do ao risco de lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo na aprovacédo de
produtos e/ou servicos em nome da Triestor e de seus clientes;
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R/

% Cumprir integralmente as regras previstas na presente Politica, na legislacdo anticorrupcao aplicavel
e, especialmente, na Lei Anticorrupc¢do. Nesse sentido, os Colaboradores da Triestor estdo proibidos
de, no exercicio de suas atividades e na defesa dos interesses da Triestor, oferecer, prometer, fazer,
autorizar ou proporcionar, diretamente ou através de terceiros, qualquer Vantagem Indevida a
Agentes Publicos, com a intencdo de influenciar ou recompensar qualquer acdo oficial ou decisdo do
referido Agente em favor do préprio Colaborador e/ou da Triestor.

E compromisso da Triestor cooperar com qualquer investigagdo ou fiscalizacdo promovida por Agentes
Publicos no ambito das atividades desempenhadas pela Triestor, e qualquer Colaborador que receba uma
demanda apresentada por um representante do governo, deverd submeté-la imediatamente ao Diretor
de Compliance, Risco e PLD para assisténcia e orientacdo sobre como proceder. O fornecimento de
informacgdes a todas as esferas de governo devera ser efetuado sempre por escrito e com a devida orientagao
do Diretor de Compliance, Risco e PLD da Triestor.

15. EXCECOES

As solicitacdes de prdticas de atos que possam ser consideradas como exceg¢bes ou que, por ndo estarem
bem definidas, requeiram ajustes na aplicagdo e interpreta¢do desta Politica, deverdo ser feitas de forma
escrita para o Diretor de Compliance, Risco e PLD.

As solicitagdes descritas no paragrafo acima serdo analisadas pelo Diretor de Compliance, que tera a decisdo
final da excecdo e da interpretacao do fato e seu devido enquadramento.

16. SANCOES

Os Colaboradores da Triestor devem seguir estritamente as regras desta Politica. Qualquer infra¢cdo destas
regras podera resultar em penas de adverténcia, suspensdo, a¢do disciplinar, desligamento e/ou demissdo
por justa causa, conforme a relagdo contratual da Triestor com o Colaborador em questdo, ou a imediata
rescisdo contratual e extincdo da parceira comercial, sem prejuizo de consequéncias criminais e civis nos
termos da legislacdo e da regulamentacdo em vigor.

Nos termos desta Politica, os Colaboradores devem reportar prontamente ao Diretor de Compliance, Risco e
PLD, qualquer descumprimento por parte de outro Colaborador das regras desta Politica, das leis e dos
regulamentos aplicaveis, sob pena de cometimento de falta grave, a qual podera ensejar seu desligamento
e/ou demissdo da Triestor.

Os Colaboradores ndo receberdo acao disciplinar em face de esforgos razodveis e adequados em reportar
comportamentos impréprios. Entretanto, o Colaborador que relatar comportamentos inadequados nao serd
eximido de responsabilidades pelos préprios comportamentos indevidos ou, ainda, pela sua omissdo diante
dos comportamentos imprdprios adotados por outro Colaborador.

17. GUARDA DE DOCUMENTOS E INFORMAGOES

A Triestor manterd e conservard, em sua forma original ou em arquivos eletrénicos, por no minimo 5 (cinco)
anos ou pelo prazo exigido na regulamentagao em vigor:
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R/

% Os documentos e informacgbes relacionados ao cumprimento do disposto nesta Politica e na
regulamentacdo e legislacdo em vigor;

% Os registros das atividades desenvolvidas e decisOes proferidas em procedimentos administrativos
ou judiciais decorrentes da aplicacdo desta Politica, no prazo legal em conformidade com a legislacado
aplicével da jurisdicdo onde opera; e

< O registro de toda transagdao em moeda nacional ou estrangeira, titulos e valores mobiliarios, titulos
de crédito, metais, ou qualquer ativo passivel de ser convertido em dinheiro, que ultrapassar limite
fixado pela autoridade competente e nos termos de instrugdes por esta expedidas;

18. ATUALIZACGES
Esta Politica sera revisada, no minimo, a cada 12 (doze) meses apds a sua publicacdo ou:

% Quando houver alguma nova regulamentagao de Prevenc¢do a Lavagem de Dinheiro e Financiamento
do Terrorismo que esteja relacionada com o mercado mobilidrio;

% Quando houver uma mudanga interna na operagao; ou

++» quando forem verificadas erros e inconsisténcia para cumprimento do disposto na regulamentacio e
em vigor.

19. PUBLICIDADE

Esta Politica e os processos nela referidos poderao ser acessados, sem restricdes, em sua versao completa e
atualizada, nos arquivos da Triestor, acessivel apenas aos Colaboradores e pelo publico em geral, no seguinte
endereco eletronico: http://www.triestor.com.

20. CONSIDERAGOES FINAIS

Este Manual ndo substitui a obrigacdo que todo Colaborador tem de usar o bom senso, a interpretacao
diligente e cuidadosa e a obrigacdo de zelar pela legalidade e pela boa pratica, contribuindo para a evolugao
do sistema financeiro.

Conforme legislagdo vigente, a Triestor compromete-se a disponibilizar este manual na integra em seu
website (www.triestor.com.br), bem como manté-lo sempre atualizado.

E obrigacdo dos Colaboradores da Triestor fazerem o acesso e releitura da cépia dos Cédigos, pelo
menos anualmente, independentemente de quaisquer avisos prévios.

TODO COLABORADOR DA TRIESTOR DECLARARA CIENCIA E CONCORDANCIA AO PRESENTE MANUAL.
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ANEXO |

CADASTRO DE CONTRAPARTE

Este documento tem como finalidade o cadastro de informagdes relevantes para os controles internos
Triestor Administradora de Carteira de Valores Mobilidrios para prevengao a lavagem de dinheiro.

As informacgdes prestadas devem ser verdadeiras, completas e confidveis. Triestor Administradora de
Carteira de Valores Mobilidrios se compromete a armazenar as informagdes com zelo e seguranga,
ndo as disponibilizando a terceiros, exceto quando solicitado por autoridade publica competente ou
medida judicial.

Razdo Social:

CNPJ/MF:

Endereco:

E-mail de contato:

Telefone:

Pertence a algum grupo econdmico? Se sim, Qual?

Registros em 6rgdos reguladores, autorreguladores e associacGes de classe:

A Instituicdo possui Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro?

() Sim. Favor anexar.

() Nao.

A instituicdo possui procedimento de identificagdo dos clientes (“Conheca seu cliente”)?
() Sim. Favor anexar.

() Nao.
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A Instituicdo, seus sécios, diretores ou colaboradores possuem relacionamento com pessoas
politicamente expostas?

() Sim. Detalhar:

() Nao.

A Instituicdo, sécios ou diretores ja foram acusados por crimes de lavagem de dinheiro; contra o
patrimonio; contra o sistema financeiro nacional; qualquer outro crime, na esfera administrativa ou
criminal?

() Sim. Favor anexar detalhamento.

() Nao.

A Instituigdo conta com quais recursos na Area de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro?

Nome do Gestor de PLD:

Nome Completo do responsavel por esse questionario:

Brasilia — DF, de de 20

Assinatura do responsdvel por esse questionario:
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ANEXO

TERMO DE ADESAO AO MANUAL DE PREVENCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E DE
FINANCIAMENTO AO TERRORISMO

Eu,

inscrito no CPF sob o n®

)

declaro para os devidos fins que tive acesso a uma cdpia do Manual de Regras, Procedimentos e
Descricdo dos Controles Internos da Triestor.

Compreendo que é minha responsabilidade respeitar as politicas, praticas e normas estabelecidas no
Manual de Prevencgdo a Lavagem de Dinheiro e de Financiamento ao Terrorismo da Triestor.

Compreendo, também, que o Manual foi desenvolvido para servir como guia para as politicas da
Triestor na conducdo de seus negdcios e constitui um adendo ao contrato individual de trabalho ou

contrato social.

A assinatura do Termo de Compromisso e Adesdo a este Manual é expressao do livre consentimento e
concordancia no cumprimento desses principios.

Assim, passo a aderir ao presente Manual, com ciéncia de todo o seu conteddo e termos e me
comprometo a observa-lo na rotina de minhas atividades.

Brasilia — DF, de de 20

Assinatura:
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ANEXO Il

DOCUMENTOS CADASTRAIS

A Triestor efetua o cadastro de seus Clientes Diretos e Contrapartes mediante o preenchimento de
ficha cadastral, que contém as informag¢des minimas exigidas pelaInstrucdo CVM 617, e quaisquer
outras julgadas relevantes pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD.

Para o processo de cadastro, a Triestor obtém, ainda, os seguintes documentos:

Pessoa Natural:

Y/
0‘0

Documento de identidade;
Comprovante de residéncia ou domicilio;
Procuragéo, se for o caso;

Documento de identidade do procurador e respectivo nimero de inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF/ME, se for o caso; e

Imposto de Renda (ultimos 2 anos).

Pessoa Juridica ou similar:

Y/
0'0

Y/

0'0

Y/
0'0

Cépia do cartdo de inscrigao no CNPJ;

Documento de constituicdo da pessoa juridica devidamente atualizado e registrado no dérgao
competente;

Atos societdrios que indiquem os administradores da pessoa juridica, se for o caso;
Documento de identidade dos administradores da pessoa juridica;
Cépia do balango ou Demonstrativo Financeiro do ultimo exercicio;

Relacdo de faturamento mensal dos ultimos 12 meses assinado pelo administrador/contador
da empresa;

Documentacdo relacionada a abertura da cadeia societdria da empresa até o nivel dos
beneficiarios finais, providenciando, para tanto, os documentos de identidade descritos no
item acima para cada beneficiario final identificado;

Procuragéo, se for o caso;

Documento de identidade do procurador e respectivo nimero de inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF/ME, se for o caso; e

copia do comprovante de endereco da sede da pessoa juridica.

Investidores Nao Residentes:

Além do descrito acima, devera conter, adicionalmente:

R/
0’0

Os nomes e respectivos CPF/ME das pessoas naturais autorizadas a emitir ordens e, conforme
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o caso, dos administradores da instituicdo ou responsdaveis pela administracdo da carteira;

< Os nomes e respectivos numeros de CPF/ME dos representantes legais e do responsavel pela
custddia dos seus valores mobilidrios;

<+ Documento de identidade dos administradores e dos representantes legais do investidor nao-
residente;

+» Procuragdo(des) nomeando as pessoas naturais designadas como representantes legais do
investidor; e

< Documentacgdo relacionada a abertura da cadeia societdria do Investidor Nao Residente que
nao seja pessoa natural até o nivel dos beneficiarios finais, providenciando, para tanto, os
documentos de identidade descritos no item acima para cada beneficidrio final identificado.

Pessoa Politicamente Exposta (“PPE”):
% Além do descrito acima, devera conter, adicionalmente:

< Os nomes e respectivos CPF/ME dos parentes até 12 grau, descendentes, ascendentes,
conjuge ou companheiro, sdcios e estreitos colaboradores;

% A identificacdo das sociedades e outras estruturas de investimentos que participe, com a
adicional identificagdo dos nomes e dos respectivos CPF/ME das pessoas que componham o
quadro de colaboradores e/ou societério destas sociedades e estruturas de investimento;

+* 0O documento de comprovacao de vinculo como PPE;
++» Cépia do IRPF dos ultimos dois anos; e
+» Comprovante de origem dos recursos investidos.

Y/

«» Do cadastro deverd constar declara¢do, datada e assinada pelo Cliente Direto ou Contraparte
ou, se for o caso, por procurador legalmente constituido prevendo:

o Que sdo verdadeiras as informacgdes fornecidas para o preenchimento do cadastro;

o Que o Cliente se compromete a informar, no prazo de até 10 (dez) dias, quaisquer
alteragcGes que vierem a ocorrer nos seus dados cadastrais, inclusive em relacdo a
alteracdo de seus beneficiarios finais e/ou eventual revogacdo de mandato, caso
exista procurador;

o Que o Cliente é pessoa vinculada a Triestor, se for o caso; e

o Que o Cliente ndo estd impedido de operar no mercado de valores mobiliarios.
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ANEXO IV
RELATORIO INTERNO DE KNOW YOUR CLIENT

1) Nome do Cliente:

2) CPF/CNPJ:

3) Origem do relacionamento com o Cliente:

4) Andlise de comportamento do Cliente:

%

» Resisténcia em fornecer informagdes: ( ) SIM ( ) NAO

%

» Informacdes vagas: ( ) SIM ( ) NAO

%

% Informacdes contraditdrias: ( ) SIM ( ) NAO

B3

» Informacgdes em excesso: ( ) SIM ( ) NAO

Caso tenha sido indicado “SIM” acima, eventuais comentarios que julgue relevante:

5) Com base na Politica de Prevencdo e Combate a Lavagem de Dinheiro e Combate ao
Terrorismo, fornecer qualquer comentario que julgue relevante:

6) O cliente pode ser considerado uma Pessoa Politicamente Exposta (“PEP”)?
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7) O cliente tem ou teve, nos ultimos 5 (cinco) anos, relagdo de parentesco até 1° grau,
casamento, unido estdvel ou outra forma de regime de companheirismo com uma PPE:

SIM( )NAO( )

Caso tenha sido indicado “SIM” acima, indicar os nomes, CPF/ME e eventuais
comentarios que julgue relevante:

8) Oclientetem ou teve, nos ultimos 5 (cinco) anos, vinculo societario com uma PPE:
SIM( )NAO( )

Caso tenha sido indicado “SIM” acima, indicar os nomes, CPF/ME e eventuais
comentarios que julgue relevante:

9) Ocliente possui recursos investidos em outras instituicées?

10) Qual o patriménio do cliente?

11) Quais sdo as principais fontes de renda do cliente?

12) O cliente apresentou documenta¢do que suporte as informacOes sobre renda média
mensal e patrimonio?
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13) Qual a origem dos recursos investidos ou que se pretende investir?

14) Ocliente opera por conta de terceiros?

15) Ocliente autoriza a transmissdo de ordens por procurador?

Brasilia — DF, de de 20
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Assinatura:
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ANEXO V
POLITICA DE PREVENGCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E AO FINANCIAMENTO DO
TERRORISMO DA TRIESTOR ADMINISTRADORA DE CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS LTDA.

DEFINICOES

“«

Agente Publico” considera-se  agente publico quem, ainda que
transitoriamente ou sem remuneragdao, exer¢a cargo,
emprego ou fungdo publica. Equipara-se a agente publico
quem exerce cargo, emprego ou fungdo em entidade
paraestatal e quem trabalha para empresa prestadora de
servico contratada ou conveniada para a execugdo de
atividade tipica da administragao publica.

“Beneficiario Final” significa a pessoa natural em nome da qual uma transagao
é conduzida ou pessoa natural que, em Ultima instancia, de
forma direta ou indireta, possui, controla ou influencia
significativamente uma entidade, nos termos da IRFB n9

1.863/2018.

“COAF” Conselho de Controle de Atividades Financeiras — Unidade
de Inteligéncia Financeira subordinada ao Ministério da
Fazenda.

“Corrupcao” significa a utilizacdo de poder ou autoridade com ofim de se

obter beneficio em interesse préprio, ou de um terceiro
relacionado. Neste sentido, pratica ato lesivo contra o
patrimonio publico quem (i) promete, oferece ou fornece,
direta ou indiretamente, vantagem indevida a Agente
Publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada; (ii)financia,
custeia, patrocina ou de qualquer modo subvenciona a
pratica de corrupcgdo; (iii) utiliza-se de um intermediario,
pessoa fisica ou juridica, para ocultar ou dissimular seus
reais interesses ou ocultar a identidade dos beneficiarios
pelo ato corrupto; ou, ainda, quem (iii) dificulta a
investigacdo ou fiscalizacdo de agentes publicos, inclusive|
no ambito de agéncias reguladoras e

orgdos de fiscalizacdo do sistema financeiro.

“CVM” Comissdo de Valores Mobiliarios.

“ICVM 301" significa a Instrucdo n.2 301 da ICVM, de 16 de abrilde 1999.
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“ICVM 617”

significa a Instrugao n.2 617 da ICVM, de 05 de dezembro
de 2019.

“Lei Anticorrupcao”

significa a Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

“IRFB n2 1.863/2018”

significa a Instrugdao Normativa n.2 1.863, de 27 de
dezembro de 2018, da Receita Federal do Brasil.

“Terrorismo”

significa a utilizacdo de violéncia, fisica ou psicoldgica,
praticada por individuos, ou grupos politicos, contra
pessoas, paises, entidades ou governos que ndo atendam
as suas demandas ou contrariam os seus ideais.

“Financiamentodo Terrorismo
(FT)”

significa qualquer acdo de assisténcia econ6mica ou para
prestar apoio financeiro a atividade de elementos ou
grupos terroristas.

“Lavagem de Dinheiro”

significa a pratica ilegitima com o propésito de dissimular
ou esconder a origem ilicita de determinados ativos
financeiros ou bens patrimoniais, de forma que tais ativos
aparentem tenham uma origem licita.

IION U”

Organizac¢do das NagGes Unidas.

“Operagdes Suspeitas”

consideram-se como aquelas transagdes financeiras que
podem gerar indicios de Lavagem de Dinheiro ou de
Financiamento de Terrorismo.

“Pessoa Obrigada”

significa a pessoa fisica ou juridica dos segmentos de
mercado definidos pelo COAF para realizar armazenamento
de dados e monitoramento de clientes e operagdes com
vistas a prevencdo a lavagem de dinheiro e financiamento
do terrorismo. As Pessoas Obrigadas devem fazer o seu
registro no site do COAF.
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IIEM

significa, sem prejuizo da definigdo constante na ICVM 301,
aquela pessoa que desempenha ou tenha desempenhado,
nos ultimos 5 (cinco) anos, cargos, empregos ou fung¢des
publicas relevantes, no Brasil ou em outros paises,
territdrios e dependéncias estrangeiros, assim como seus
representantes, familiares e outras pessoas de seu
relacionamento préximo. Assim, define-se o cargo,emprego
ou fungdo publica relevante, como aqueles exercidos por
chefes de estado e de governo,

politicos de alto nivel, altos servidores dos poderes
publicos, magistrados ou militares de alto nivel, dirigentes
de empresas publicas ou dirigentes de partidos politicos; e
os familiares da pessoa politicamente exposta, como, seus
parentes, na linha direta, até o primeiro grau, assim como o
cOnjuge, companheiro e enteado

“SISCOAF”

Sistema de Controle de Atividades Financeiras — é um
portal eletronico de acesso restrito pararelacionamento
com Pessoas Obrigadas.

“Vantagem Indevida”

Qualquer pagamento em dinheiro ou qualquer
transferéncia de valor, tangivel ou intangivel, com o
objetivo de influenciar ou recompensar qualquer ato oficial
ou decisdo de um Agente Publico. Os pagamentos de
facilitacdo (“subornos”) pagos a Agentes Publicos, com o fim
de acelerar a conclusdo de processos oficiais nos quais o
cidaddo tem direito concedido por lei, também sdo uma
Vantagem Indevida proibida pela legislacdo e podem ser
objeto de acusacdo criminal. O conceito de Vantagem
Indevida ainda inclui, por exemplo, presentes, brindes,
viagens, refeicdes, patrocinios, doa¢des e quaisquer outras
contribuicdes ou beneficios prometidos ou oferecidos ao
Agente Publico ou entidades a ele relacionadas com o
intuito de influéncia ou recompensa para beneficio
proprio.
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